                                                                                    STATUTUL

CAMEREI DE COMERT, INDUSTRIE SI AGRICULTURA IALOMITA

APROBAT DE ADUNAREA GENERALA A MEMBRILOR LA

28.01.2008
     CAPITOLUL   I

Dispozitii generale

Art.1.  (1)   Camera de Comert, Industrie si Agricultura  a judetului Ialomita, denumita în continuare Camera are obligatia ca in temeiul dispozitiilor art. 16(5) din Legea nr. 335/2007 privind Camerele de Comert din Romania, publicata in Monitorul Oficial Partea I, nr. 836 din 06.12.2007, sa se organizeze si sa functioneze conform statutului propriu elaborat în baza legii nr. 335/2007.

(2) Camera de Comert, Industrie si Agricultura a judetului  Ialomita este o organizatie autonoma, neguvernamentala, apolitica, fara scop patrimonial, non profit, cu personalitate juridica. 
(3) Camera sprijina si reprezinta interesele membrilor sai în raporturile cu autoritatile române si cu organismele din strainatate.

(4) Sunt comercianti, în întelesul prezentului Statut, persoanele juridice, fizice, asociatii familiale si societati agricole care efectueaza în mod obisnuit acte de comert, societati comerciale companii nationale si societati nationale, regii autonome, grupuri de interes economic cu caracter comercial si organizatii cooperatiste, înregistrate la oficiul registrului comertului din judetul Ialomita, precum si în alte registre speciale conform legii..

 
   (5) Camera este continuatoarea traditiilor camerelor de comert si industrie din România, înfiintate în anul 1864  a Camerei de Comert si Industrie Ialomita înfiintata în  iulie 1925 si desfintata prin decretul lege nr. 74/1949, reânfintata în anul 1990, fiind recunoscuta prin hotaarârea de guvern nr. 799/1990 privind recunoasterea înfintarii unor camere de comert si industrie teritoriale judetene..

Art.2 Sediul C.C.I.A. IALOMITA este în judetul Ialomita, municipiul Slobozia str. Lujerului nr.2, cod 920056.

 Art.3.   Camera este organizata si functioneaza în temeiul prezentului statut, aprobat de adunarea generala a membrilor sai. 

Art.4.  Camera este membru de drept al Camerei de Comert si Industrie a României, aceasta calitate se obtine prin cerere de aderare. Ea se  poate asocia cu alte camere de comert si industrie teritoriale, cu acordul  prealabil al Colegiului de Conducere.

Art.5.  În vederea realizarii scopului pentru care a fost înfiintata si pentru realizarea actiunilor pe care le  initiaza, Camera va solicita si este îndreptatita de lege sa obtina sprijinul organelor centrale si locale de stat.

    CAPITOLUL II

Atributiile Camerei

Art.6.   Camera desfasoara, în principal, urmatoarele activitati:

a) reprezinta si apara interesele comunitatii de afaceri în raporturile cu autoritatile române si cu organismele similare din strainatate, încheie protocoale cu autoritatile administratiei publice judetene si locale, precum si cu structurile regionale ce sunt obligate sa-i acorde sprijin conform legii în vederea realizarii scopului pentru care a fost înfintata si a realizarii actiunilor pe care le initiaza, în folosul dezvoltarii economice în teritoriu.
b) sprijina dezvoltarea  activitatilor comerciale si industriale ale membrilor sai si colaboreaza cu reprezentantele din România ale Camerelor de Comert straine, sprijina autoritatile administratiei publice judetene si locale, precum si structurile regionale în scopul dezvoltarii economico – sociale a zonei, inclusiv prin parteneriat public - privat;

c) sprijina membrii sai în relatia economica cu reprezentantele oficiale ale altor state, consulatele si organismele din strainatate similare camerei, prezinta institutiilor abilitate la cerere sau din proprie initiativa, prin consultarea membrilor propuneri privind promovarea de proiecte de acte normative de interes, participa la sedintele comisiilor, consiliilor si comitetelor de lucru sau de specialitate înfintate pe lânga autoritatile/organismele publice judetene si locale, precum si pe lânga structurile regionale si informeaza membrii;

d) asocierea cu institutii publice locale si regionale în vederea realizarii de investitii, obiective de interes local, regional si national,  colaboreaza cu institutiile statului, cu parteneri din domeniul public si/sau privat din tara si strainatate în vederea îndeplinirii atributiilor sale, pune la dispozitia Guvernului si autoritatilor publice din initiativa proprie sau la cererea acestora informatii si opinii motivate asupra aspectelor ce privesc interesele generale ale economiei;
e) elibereaza certificate de origine pentru marfurile românesti, certificate preferentiale vamale si carnete pentru admitere temporara a marfurilor scutite de taxe vamale, certificate privind uzantele comerciale, firmele înscrise, adnotarile si modificarile în situatia juridica a firmelor, precum si certificate ce atesta existenta unor incidente comerciale;

f) la cererea celor interesati si în baza documentatiei depuse, emite certificate privind evenimentele ce pot fi considerate cazuri de forta majora. Certificatele vor fi eliberate societatilor  comerciale înregistrate în judetul  Ialomita sau pentru evenimentele ce se apreciaza drept cazuri de forta majora, produse pe teritoriul judetului Ialomita

g) tine evidenta  marcilor de fabrica, de comert si de servicii legal înregistrate, a denumirilor de origine, a indicatiilor de provenienta si semnelor comerciale,  precum si a altor semne distinctive folosite de membri sai;

h) elaboreaza anual un raport privind starea economiei judetene fiind îndreptatita sa ceara informatii autoritatilor locale si serviciilor de specialitate ale statului..

   i) sprijina realizarea proiectelor de dezvoltare a comertului si industriei, inclusiv a celor bazate pe libera initiativa;

j)sprijina, organizeaza si desfasoara activitati de formare, specializare si perfectionare profesionala pentru membri si nemembri.

k) certifica existenta si obiectul de activitate a  comerciantilor români precum si semnaturile persoanelor care îi angajeaza în mod valabil;

l) organizeaza activitatea de mediere si de solutionare prin arbitraj a litigiilor comerciale si civile interne si internationale, în conditiile prevazute de Codul de Procedura civila de legile speciale în domeniu si de conventiile interntionale la care România este parte, tine si valorifica în interesul îmbunatatirii climatului de afaceri, date privind incidentele comerciale ;

m) faciliteaza contacte si tratative între membri Camerei precum si între acestia  si firmele sau organismele din tara si strainatate, în vederea perfectarii de tranzactii comerciale;

n) organizeaza Topul Judetean al firmelor si alte evenimente promotionale de anvergura judeteana si regionala,  organizeaza participarea  agentilor economici din teritoriu la târguri si expozitii din tara si strainatate;

o) organizeaza misiuni economice ale oamenilor de afaceri straini în România si români în strainatate, pentru largirea si intensificarea schimburilor comerciale;

p) desfasoara activitati de asistenta si consultanta pentru comercianti dupa cum urmeaza:
- îndrumarea prealabila privind formalitatile legale pentru constituirea si modificarea actelor constitutiuve ale firmelor;

- obtinerea rezervarii denumirii firmei;

- pregatirea documentatiei în vederea  înregistrarii în Registrul Comertului;

- redactarea declaratiei pe propria raspundere a fondatorilor, administratorilor , imputernicitilor societatilor comerciale, ca indeplinesc conditiile prevazute de lege;

 - redactarea actului constitutiv, al deciziei asociatului unic sau hotarârii asociatilor persoanelor juridice supuse obligatiei de înregistrare in Registrul Comertului;

- obtinerea datei certe pentru documentatia supusa înregistrarii;

- obtinerea avizelor/autorizatiilor de functionare;
- depunerea bilantului contabil al comerciantilor la Registrul Comertului;

- depunerea cererii de inregistrare si a documentelor însotitoare la Registrul Comertului;

r) camera poate fi actionara /asociat la alte societati comerciale, fundatii, asociatii etc. 

        t) constituie filiale  ale FUNDATIEI  SCOLII ROMÂNE DE AFACERI prin care se va urmari formarea, initierea, calificarea, specializarea si perfectionarea la nivel profesional, liceal, si superior a persoanelor adulte interesate în profesiuni corespunzatoare cerintelor economiei de piata;

                ţ) elaboreaza procedurile de lucru privind activitatea proprie.


 s) accesarea si administrarea,  individual sau în parteneriat a fondurilor guvernamentale mixte si externe,  îndeplineste orice alte actiuni care  vin în sprijinul agentilor economici si care  decurg din prevederile prezentului statut sau din legile tarii.
                ş) initiaza, sprijina si executa proiecte si programe de stimulare, cercetare si dezvoltare pentru imbunatatirea comertului, industriei si serviciilor, în colaborare cu organisme similare din tara si strainatate, inclusiv cu organisme ale Uniunii Europene, astfel:  CAEN – 7211 Cercetare dezvoltare în biotehnologie, 7219 Cercetare – dezvoltare în alte ştiinţe naturale şi inginerie, 7220 Cercetare dezvoltare în ştiinşe sociale şi umaniste.
 u) Camera va sustine si interesele persoanelor nemembre CCIA Ialomita

v) realizeaza si administreaza infrastructura de afaceri de interes judetean: parcuri industrial, stiintifice si tehnologice, incubatoare de afaceri si tehnologice, centre de transfer si informare tehnologica, centre de afaceri, centre comerciale, complexe expozitionale, piete virtuale, burse de marfuri si valori, case de licitatii, etc;

x) editarea de materiale promotionale( pliante, cataloage, afise), buletinul de informare si publicitate al CCIA Ialomita”Partener în Afaceri ”, închirierea propriilor spatii pentru desfasurarea diverselor activitati ale institutiilor publice, agentilor economici membrii sau nemembrii ai camerei, organizatii neguvernamentale, asociatii etc.; 
y) sprijina comerciantii în vederea implementarii sistemelor de management al calitatii/mediu si a altor reglementari privind buna functionare a activitatii acestora;

z) promoveaza în comunitatea de afaceri standardele comerciale si industriale ale Uniunii Europene.
w) îndeplineste atributii conferite de legislatia în vigoare si /sau reglementari speciale; alte activitati desfasurate pe baza de contract sau protocol de colaborare ce vor fi aprobate ulterior de Colegiul de Conducere al CCIA Ialomita;
Art.7.  Cu aprobarea adunarii generale a membrilor sai, iar între sesiunile adunarii generale, cu aprobarea Colegiului de Conducere si în conditiile Legii, Camera poate:

a) sa initieze si sa participe la înfiintarea de societati comerciale care au ca scop prestarea de servicii;
b) sa organizeze si sa administreze târguri, precum si expozitii specializate, inclusiv cu participare straina, sa efectueze activitati de reclama comerciala;

c) sa publice un buletin oficial al Camerei si sa editeze publicatii de informare si reclama comerciala;

d) sa sesizeze Camera Nationala, organele guvernamentale, alte organisme si institutii, despre probleme care privesc interesele generale ale comerciantilor, în vederea promovarii acestor interese.


Art.8. Camera de Comert, Industrie si Agricultura Ialomita, în îndeplinirea atributiilor sale, este în drept de a cere concursul tuturor autoritatilor publice, precum  si orice informatii de la acestea ca si de la orice institutie privata.

CAPITOLUL  III

 Membri Camerei

 Drepturi si Indatoriri

Art.9.  (1) Membrii Camerei pot fi:
I. Membri individuali

a) operatori economici, persoane fizice sau juridice, inregistrati la oficiul registrului comertului al Ialomita indiferent de domeniul de activitate;

b) sucursalele, reprezentantele unor societati comerciale si altele asemenea, fara personalitate juridical, legal înregistrate la Oficiul Registru Comertului din teritooriu si autorizate sa functioneze;
II. Membrii colectivi

            a) filialele camerelor de comert bilaterale;

                                  b) asociatiile profesionale locale;

                                  c) organizatii patronale existente in teritoriu.
III  Membri onorifici
 -  cadre didactice, oameni de stiinta, specialisti in economie si legislatie comerciala, personalitati ale vietii publice din teritoriu si altii asemenea;
       (2) Fiecare membru individual sau colectiv are dreptul la un vot deliberativ, membrii onorifici au drept de vot consultativ.

 (3) Calitatea  de membru al Camerei se confera de Colegiul de Conducere al acesteia. Decizia Colegiului de Conducere privind acceptarea sau respingerea cererii de înscriere ca membru al Camerei poate fi contestata la adunarea generala a carei hotarâre este definitiva.

(4) Membri Camerei au aceleasi  drepturi si îndatoriri.

                 (5) Dreptul de reprezentare ca membru în organele de conducere ale Camerei din partea unei persoane juridice se exercita de catre administratori, administratori – delegati, directorii societatii, procuratorii cu semnatura având dreptul de a angaja societatea, organizatia sau asociatia, sau orice membru desemnat de Adunarea Generala a Asociatilor sau de catre Consiliul de Administratie, cu procura speciala, si se pierde odata cu încetarea situatiei pe care persoanele o au în entitatile juridice respective.
  (6)  Evidenta membrilor si evidenta achitarii cotizatiilor datorate conform statutului se vor tine intr-un registru intern care se va actualiza la sfarsitul fiecarui trimestru”.

Art.10. Membri Camerei au urmatoarele drepturi:

a) sa participe la adunarile generale ale Camerei, sa puna în discutie si sa ia parte la dezbaterea problemelor care intereseaza comertul, 

industria, transporturile, serviciile sau alte domenii ale activitatii economice sau bunul mers al Camerei;

b) sa beneficieze, în conditiile stabilite de adunarea generala, de serviciile si facilitatile Camerei;

c) sa aleaga si sa fie alesi în organele de conducere ale Camerei;

                 d) sa participe, prin asociere sau subscriptie, la societatile înfiintate de Camera, având ca scop prestarea de servicii;
                 e) sa sesizeze Camera despre problemele care privesc interesele generale ale comerciantilor, în vederea promovarii acestora în fata autoritatilor si a forurilor competente;

                  f) sa sesizeze Adunarea Generala sau Colegiul de Conducere cu privire la eventualele nereguli în functionarea Camerei;

                  g) sa faca propuneri organelor de conducere în ceea ce priveste îmbunatatirea activitatii.
Art.11. Membri  Camerei au urmatoarele îndatoriri:

a) sa respecte prevederile legii 335/2007 ale prezentului statut si ale hotarârilor adunarii generale si sa dea tot concursul lor pentru îndeplinirea obiectivelor Camerei;

b) sa plateasca taxa de înscriere si cotizatiile anuale stabilite de adunarea generala.  in termen de 3 luni de la inceputul anului financiar. Membri onorifici nu au aceasta obligatie;

c) sa-si desfasoare activitatea cu respectarea legii si a uzantelor cinstite în comert, evitând orice act de concurenta neloiala.


Art.12. (1) Calitatea de membru al Camerei se obtine prin cerere de aderare, conform prevederilor prezentului statut.

          (2) Calitatea de membru al Camerei judetene de la sediul principal al persoanei juridice sau de la domiciliul persoanei fizice, dupa caz, nu este incompatibil cu calitatea de membru al oricarei alte Camere judetene, dar este o conditie necesara si obligatorie.
          (3)  Calitatea de membru inceteaza prin neplata cotizatiei anuale conform statutului,  retragerea, dizolvarea sau alte modificari fundamentale in structura partrimoniala a unui membru.

          (4) Retragerea unui membru este posibila numai la sfarsitul anului financiar prin prezentarea unei declaratii de retragere scrise trimise prin scrisoare cu confirmare de primire, Presedintelui sau Colegiului de Conducere. Declaratia de retragere trebuie trimisa cu maxim 90 de zile inainte de incheierea anului financiar si isi va produce efectele la sfarsitul perioadei mentionate.

          (5) Pentru motive întemeiate, Colegiul de Conducere poate exclude un membru al Camerei prin votul a jumatate plus unul  din numarul membrilor. Motive intemeiate sunt considerate  in special nesocotirea grava a intereselor Camerei, încalcarea culpabila a prevederilor din statut.

          (6) Nu pot fi membrii ai Camerei, fiind radiati de pe listele de membrii si pierd dreptul de a participa la activitatea organelor colective de conducere, urmatoarele persoane: persoanele minore, persoanele interzise, cei pusi sub control judiciar si cei care au suferit o condamnare definitiva pentru fapte cu caracter comercial.

CAPITOLUL IV

Organele de conducere ale Camerei.

Art.13.  (1) Organele de conducere ale Camerei sunt:

A. Adunarea  generala a membrilor Camerei; Adunarile pe sectiuni;

B. Colegiul de conducere;

C. Presedintele;

(2) Organul de conducere executiv al Camerei este Consiliul Director condus de Directorul General.

(3) Camera este organizata si functioneaza pe baza organigramei proprii, conform unor repere unitare specifice Sistemului Cameral din România.

(4) Aparatul executiv este selectat pe baza de test. Functiile si posturile ce nu pot fi acoperite la un moment dat ramân vacante.

Art.14.  (1) Organele de conducere în întregul lor si fiecare dintre membri acestora raspund de activitatea organului respectiv în fata celor care i-au ales.

(2) Fiecare membru raspunde fata de organul de conducere din care face parte pentru îndeplinirea activitatii ce îi este repartizata.


A. ADUNAREA GENERALA A MEMBRILOR CAMEREI SI ADUNARILE PE SECTIUNI
Art.15. (1) Adunarea generala se compune din totalitatea membrilor Camerei.

(2) Persoana juridica exercita calitatea de membru prin persoana care o angajeaza în mod valabil sau prin delegatul ei.

Art.16.  (1) Adunarea generala se întruneste în sesiune  ordinara odata pe an, de regula în primele trei luni ale anului.

(2) Adunarea generala se întruneste în sesiune extraordinara, ori de câte ori trebuie rezolvate chestiuni  importante ce intra în competenta sa si care nu sufera amânare. Convocarea adunarii generale  în sesiune extraordinara se face cu cel puţin 5 zile înainte de data fixată pentru şedinţa respectivă.                  

Art.17. Adunarea generala se convoaca de presedintele Camerei sau de catre 2/3 din numarul membrilor colegiului de conducere cu cel putin 15 zile înainte de data întrunirii. Convocarea se face prin scrisoare, fax sau e-mail, odata cu convocarea se comunica membrilor ordinea de zi preliminara, cu aratarea explicita a tuturor chestiunilor care vor face obiectul dezbaterii adunarii. Când în ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea statutului Camerei, convocarea va trebui sa cuprinda textul integral al acestuia. Odata cu convocarea se  comunica si materialele care vor fi supuse dezbaterii sau cel putin o sinteza, ori concluziile lor. În situatia în care convocarea nu cuprinde textul integral al statutului modificat sau materialele supuse dezbaterii, se va proceda la trimiterea acestora fiecarui membru al Camerei sau la comunicarea locului si a datei începând de la care toate materialele, inclusiv statutul pot fi studiate de cei  interesati.

Art.18. Adunarea generala  este valabil constituita daca sunt prezenti cel putin  jumatate plus unul din numarul total al membrilor. Daca la prima convocare nu se  întruneste numarul statutar al membrilor, se va face o noua convocare  pentru o data de cel putin 7 zile pentru adunarea generala ordinara si de 3 zile pentru adunarea generala extraordinara, de la data stabilita în prima convocare, când adunarea generala se va considera legal constituita cu orice numar de membri prezenti.

Art. 19. (1) Adunarea generala este condusa de Presedintele Camerei sau de un membru al colegiului de conducere desemnat de acesta. Înainte de deschiderea sesiunii adunarii generale, se va verifica numarul membrilor prezenti dupa lista nominala în care a semnat de prezenta fiecare membru, raportându-se adunarii generale rezultatul verificarii.

(2) Adunarea generala poate alege una sau mai multe comisii formate din  3 membri, care sa examineze unele materiale si sa prezinte concluziile si propunerile lor.


Art.20.  (1) Hotarârile adunarii generale se iau cu votul a cel putin jumatate plus unul din numarul membrilor prezenti, cu exceptia modificarii statutului Camerei pentru care se cere o majoritate de cel putin doua treimi din numarul membrilor prezenti.

(2) Fiecare membru are dreptul la un singur vot.

Art.21. Adunarea generala are urmatoarele atributii;

a) dezbate probleme de interes general si actual privind evolutia comertului, industriei, agriculturii, transporturilor, serviciilor, promovarea economiei de piata, încurajarea liberei initiative, adopta rezolutii care reflecta pozitia membrilor Camerei în problemele dezbatute si care cuprind concluziile si  propunerile de masuri corespunzatoare;

b) dezbate raportul de activitate al Colegiului de Conducere, aproba bilantul contabil si contul de executie bugetara, raportul de verificare al Comisiei de cenzori, privind activitatea desfasurata între sesiunile adunarii generale si de descarcare de gestiune;


c) aproba bugetul anual al Camerei; se autorizeaza Colegiul de Conducere al Camerei sa efectueze modificari ale bugetului între Adunarile generale. 
d) stabileste obiectivele generale ale activitatii de viitor ale Camerei;

e) alege si revoca, prin vot secret, membrii  Colegiul de Conducere, Presedintele si Comisia de Cenzori;

f) Presedintele este ales dintre membrii Colegiului de Conducere;

g) aproba statutul si modificarile acestuia;

h) aproba si modifica regulamentul de organizare si functionare a arbitrajului ad-hoc, desemneaza  arbitrii;

i) stabileste taxele de înscriere si cotizatiile membrilor  precum si nivelul acestora;

j) stabileste nivelul indemnizatiei Presedintelui vicepresedintilor, ale cenzorilor, ale membrilor si secretariatului Colegiului de Conducere;

k) delibereaza si  hotaraste în  privinta oricator  alte chestiuni care intra în competenta sa;

Art.22. Dispozitiile prezentului capitol referitoare la convocarea si desfasurarea adunarii generale a Camerei se aplica în mod corespunzator si adunarilor generale pe sectiuni. Ordinea de zi a acestora din urma, va cuprinde probleme de natura celor prevazute  la art. 21, lit.a), privitoare la sectiunea respectiva, precum si orice alte probleme de interes general si actual legate de obiectul de activitate al sectiunii.

B. COLEGIUL DE CONDUCERE

Art.23 (1) Colegiul de Conducere  este ales  de adunarea generala prin vot secret pe o durata de 4 ani si se compune din 19 membri  alesi dintre membri Camerei şi un membru de onoare cu drept de vot consultativ. 

(2) Se va urmari ca în Colegiul de Conducere sa fie echitabil reprezentate toate categoriile de activtati, reflectându-se cât mai echitabil structura membrilor.
                 (3) Preşedintele C.C.I.A. Ialomiţa este membru de drept, pentru încă un mandat, în Colegiul ce va fi ales după încetarea mandatului de Preşedinte. 

Art.24. (1) Colegiul de Conducere exercita, în perioada dintre sesiunile adunarii  generale, conducerea generala a Camerei si hotaraste în toate  chestiunile ce intra în competenta sa în baza prezentului statut sau hotarârilor adunarii generale.

(2) De asemenea, sunt de competenta Colegiului de Conducere,  aprobarea structurii   aparatului Camerei si a numarului de  personal; aprobarea regulamentului de organizare si  functionare a aparatului Camerei , aprobarea contractului  colectiv de munca al personalului salarizat al Camerei.
(3) Membrii Colegiului de Conducere si Vicepresedintii C.C.I.A. Ialomita, nu pot fi salariaţi ai camerei, aceştia vor beneficia de indemnizaţie în funcţie de posibilităţile financiare ale C.C.I.A. Ialomiţa, cu aprobarea Adunării Generale. 


Art.25.  (1) Colegiul de Conducere se întruneste în sesiune ordinara cel putin odata pe trimestru, sau în sesiune extraordinara ori de câte ori este nevoie la convocarea presedintelui Camerei si îsi desfasoara actvitatea în prezenta a cel jumatate plus unu din numarul membrilor sai. Hotarârile Colegiului se adopta cu o majoritate de cel putin jumatate plus unu din totalul membrilor prezenti. În caz de egalitate de voturi prevaleaza votul Presedintelui
    
(2) Pentru rezolvarea unor probleme urgente, Colegiul de Conducere poate fi convocat de presedintele Camerei sau de cel putin 1/3 dintre membri

              (3)  Colegiul de conducere are urmatoarele atributii: 

                 a) Asigura conducerea Camerei, între sesiunile Adunarii Generale si aduce la îndeplinire hotarârile acestora.

                 b) Alege, prin vot secret, dintre membrii sai 4 Vicepresedinti. Vicepresedintii sunt alesi pentru o durata de 4 (patru) ani, în concordanta cu durata mandatul  Adunarii Generale, Colegiului de Conducere si al Presedintelui.

                 c) Propune membrii Comisiei de Cenzori;

                 d) Propune Regulamentul de Organizare si Functionare a sectiunilor.
                 e) Aproba Organigrama si Regulamentul Intern al Camerei.

                 f) Aproba regulamentul Curtii de Arbitraj Comercial, regulile de Procedura Arbitrala, regulile de conciliere facultativa Regulamentul Centrului de mediere precum si alte regulamente care intra în competenta sa.

                 g) Întocmeste raportul anual privind activitatea Camerei si îl supune aprobarii  Adunarii Generale

                 h) Dezbate si propune bugetul anual al Camerei;

                 i) Analizeaza cel putin o data pe an activitatea fiecarei sectiuni si stabileste masuri pentru directionarea activitatilor acestora. Dezbate si aproba raportul privind activitatea desfasurata de Camera între sesiunile Colegiului de Conducere.

                 j) Aproba rapoartele privind organizarea si functionarea entitatilor cu sau fara personalitate juridica la care Camera este parte si informeaza Adunarea Generala  în legatura cu activitatea acestora

                 k) Propune criteriile de calcul a taxelor de înscriere si cotizatiilor anuale ale membrilor precum si indemnizatiile Presedintelui, vicepresedintilor, membrilor Colegiului de Conducere si a membrilor Comisiei de Cenzori;

                  l) Aproba indemnizatia lunara a Presedintelui Camerei pentru exercitarea atributiilor sale;

                m) Aproba taxele, tarifele, comisioanele si onorariile practicate de Camera pentru serviciile efectuate.
                 n) Aprobă virări între capitolele bugetare, precum şi modificări în destinaţia veniturilor, în limita bugetului aprobat;
                 o) Propune modificari ale Statutului Camerei.

                 p) Delibereaza si decide în privinta oricaror alte probleme care intra în competenta sa.

 (4) Colegiul de Conducere poate fi dizolvat în urmatoarele conditii:
a) cand se descompleteaza la mai putin din jumatate plus unu din numarul membrilor alesi;
b) pentru gestiune frauduloasa, care se va constata pe baza unui raport întocmit de Comisia de Cenzori sau în urma rezultatului definitiv al unei actiuni de control al organelor autorizate legal;

In caz de dizolvare pentru gestiune frauduloasa  Comisia de Cenzori va stabili si cuantumul daunelor si persoanele de la care se recupereaza. In situatia prevazuta la art. 25, alin 4, lit.b, Adunarea Generala va consitui un colegiu interimar, alcatuit din 7 membrii alesi dintre membrii Adunarii Generale. Adunarea Generala va alege un nou Colegiu de Conducere in termen de 2 luni.
C.  PRESEDINTELE
Art.26. Presedintele asigura conducerea activitatii Camerei si duce la îndeplinire hotarârile Adunarii Generale, ale Colegiului de Conducere, precum si ale Comisiei de Cenzori, în conformitate cu dispozitiile legii si ale prezentului statut..

Art.27. (1) Presedintele este ales, prin vot secret, de Adunarea Generala, dintre membrii Colegiului de Conducere, pe o durata de 4 (patru) ani, si poate fi reales.
(2) Presedintele reprezinta Camera în relatiile interne si internationale.
(3) Preşedintele nu poate fi salariat al Camerei.

(4) Pentru exercitarea atributiilor sale, Presedintele Camerei primeste o indemnizatie lunara cu aprobarea Colegiului de Conducere.
Art.28. Presedintele Camerei are urmatoarele atributii:

                  a) convoaca si prezideaza Adunarea Generala, Colegiul de Conducere si propune ordinea de zi a întrunirii acestora;

                  b) reprezinta si angajeaza Camera în relatiile cu persoane fizice si juridice, din tara si din strainatate

                  c) propune modificari si completari ale Statutului Camerei; 

                  d) prezinta Colegiului de Conducere strategia, obiectivele, programul de actiuni si Bugetul anual al Camerei;

                  e) propune membrii Comisiei de Cenzori;

                  f) propune organigrama Camerei, conforma structurii unitare din cadrul Sistemului Camerelor de Comert;

                  g) aproba structura de personal a Camerei;

                  h) propune Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF) al Camerei si sectiunilor acesteia;
                   i) întocmeste raportul trimestrial privind activitatea Camerei si îl supune aprobarii Colegiului de Conducere;

                   j) propune virari între capitolele bugetare, precum si modificari în destinatia veniturilor, în limita bugetului aprobat;
                   k) propune nivelul cotizatiilor anuale ale membrilor si criteriile de calcul ale acestora;

                  l) propune taxele, tarifele, comisioanele si onorariile practicate de Camera pentru serviciile efectuate;

                   m)  negociaza si aproba salariile, adaosurile, sporurile, fondurile de stimulente materiale si modalitatile de acordare a acestora, pentru personalul Camerei, în limita Bugetului de venituri si cheltuieli aprobat si a reglementarilor legale în vigoare;

                   n) încheie, modifica si desface, în conditiile legii, contractele de munca ale salariatilor Camerei;

                   o) dispune sanctionarea disciplinara, numirea si eliberarea din functie a salariatilor Camerei;

                   p) aproba nominalizarea salariatilor pentru deplasari în interes de serviciu, în tara si strainatate;

                   r) desemneaza reprezentantii Camerei in comisiile, consiliile si comitetele de lucru sau de specialitate înfiintate pe lânga autoritatile/institutiile/organismele publice judetene si locale, precum si pe lânga structurile regionale;

                   t) propune si urmareste realizarea strategiei, obiectivelor, programului de actiuni si a Bugetului de venituri si cheltuieli al Camerei, aprobate de Adunarea Generala;

                   s) numeste organele de conducere executive;

                   s) aproba Procedurile de Lucru, Manualul Calitatii si Regulamentul Intern al Camerei;

                   u) prezinta Colegiului de Conducere rapoarte privind organizarea si functionarea entitatilor cu sau fara personalitate juridica la care Camera este parte;

                   v) îndeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala si Colegiul de Conducere.

Art.29. (1) Presedintele poate delega, o parte din atributii precum si dreptul de semnatura a unor documente ce privesc activitatea  camerei vicepresedintilor sau conducerii executive.
Art.30. (1) Calitatea de membru al unui organ de conducere înceteaza la data expirarii perioadei pentru care a fost ales, sau prin revocare de catre organul care l-a ales în cazul comiterii unor abateri grave.

(2) Calitatea de membru al unui organ de conducere înceteaza si prin demisie ori prin încetarea functiei în considerarea careia acel membru a fost ales. În locul devenit vacant se va alege un alt membru.

(3) Daca locul a devenit vacant în Colegiul de Conducere si se impune completarea imediata, fara a astepta întrunirea adunarii generale, Colegiul va putea coopta un alt membru, cooptare ce va fi supusa aprobarii adunarii generale.

(4) Dezbaterile si hotarârile organelor de conducere sunt consemnate în procese-verbale.

D. CONDUCEREA OPERATIVA
Art. 31 (1) Competentele, atributiile si raspunderile functiilor din structura organizatorica executiva se stabilesc prin Regulamentul de Organizare si Functionare, aprobat de Adunarea Generala.  
   (2) Cu aprobarea adunarii generale iar între acestea, cu aprobarea Colegiului de Conducere, Camera poate organiza în tara si strainatate societati comerciale cât si reprezentante în domeniile ce intra în profilul sau de activitate.
      CAPITOLUL V

Comisia de cenzori
Art.32.  (1) Adunarea generala  alege prin vot secret pentru o durata de patru ani, o comisie de cenzori formata din trei membri.

                  (2) Comisia de cenzori este compusa din trei persoane cu studii superioare economice, dintre care cel putin doua sa aiba calificarea de expert contabil, independent de sistemul camerei.
 (3) Cenzorii sunt independenti în exercitarea atributiilor si raspund numai fata de adunarea generala  pentru activitatea lor, aceştia vor fi indemnizaţi trimestrial.

Art.33. Comisia de cenzori îsi va exercita controlul trimestrial. De asemenea, Comisia de cenzori va putea sa-si exercite controlul ori de câte ori este solicitata de cel putin 1/3 din numarul membrilor Colegiului de Conducere sau al presedintelui Camerei.

Art.34. (1) Cenzorii controleaza gestiunea Camerei, verifica executarea bugetului si operatiile financiar-contabile, supravegheaza regularitatea evidentelor si prezinta adunarii  generale raportul lor.

(2) În caz de constatari si concluzii divergente, membrii Comisiei de Cenzori vor face rapoarte separate care vor trebui sa fie prezentate adunarii generale, împreuna cu punctul de vedere al presedintelui Camerei.

(3) În afara de aceste rapoarte, Comisia  de Cenzori va întocmi procese - verbale în care vor consemna toate constatarile, concluziile si recomandarile lor.

(4) Rapoartele si procesele verbale ale Comisiei de Cenzori se înscriu într-un registru special. Un exemplar din aceste rapoarte sau procese-verbale va fi prezentat presedintelui Camerei, direct sau prin conducatorul compartimentului financiar contabil, dupa ce a fost înregistrat.

(5) Comisia de cenzori raspunde pentru activitatea sa de control în fata legii si a Adunarii Generale.

CAPITOLUL VI

Arbitrajul

Art.35.  (1) Pe lânga Camera functioneaza Arbitrajul ad-hoc, fara personalitate juridica, independent în exercitarea atributiilor jurisdictionale ce îi revin competentei sale.

(2) Arbitrajul ad-hoc se organizeaza si functioneaza potrivit unui regulament aprobat de adunarea generala a Camerei.

(3) Normele privind taxele arbitrale precum si onorariile arbitrilor se aproba de Colegiul de Conducere al Camerei.

CAPITOLUL VII

Patrimoniul Camerei

Art.36.  (1) Patrimoniul Camerei este format din fondurile si bunurile prevazute în bilantul contabil anual, aprobat de adunarea generala.

(2) Bunurile  proprietatea Camerei pot fi transmise în proprietate sau date în folosinta cu plata, cu aprobarea adunarii generale, pentru bunurile imobile si cu aprobarea Colegiului de Conducere pentru bunurile mobile.

(3) Intre adunarile generale, Colegiul de Conducere decide, la propunerea presedintelui asupra închirierii unor spatii proprietatea C.C.I.A. Il. sau a preluarii cu chirie a unor spatii de catre C.C.I.A. IL. de la alt proprietar.

(4)  Patrimoniul existent la data dizolvarii, in urma indeplinirii tuturor obligatiilor si care nu este destinat unor scopuri speciale va fi transmis uneia sau mai multor institutii cu scopuri identice sau asemanatoare.

Art.37.  (1) Sursele de finantare ale Camerei se constituie din taxele si cotizatiile membrilor, comisioane, sponsorizari, subventii, donatii, legate testamentare, dividende, dobânzi bancare, venituri realizate din activitati desfasurate în conditiile legii si pe baza statutului, finantari provenite din aplicarea unor masuri realizate de/prin Camera în cadrul programelor PHARE, Fonduri Structurale Europene sau a programelor guvernamentale, venituri si/sau dividente ale entitatilor la care Camera este actionara sau asociat, tarife aferente unor activitati concesionate din partea statului, chirii percepute în conditiile legii,alte venituri realizate din activitatea desfasurata în conditiile prevazute de statut si de legislatia în viguare..
(2) Camera va putea beneficia pe baza de consimtamânt de mijloace financiare si bunuri materiale acordate ca sprijin de membri si nemembri, de alte persoane fizice si  juridice din tara si strainatate.

       (3) Pentru unele servicii efectuate de Camera  se pot încheia contracte  cu beneficiarii prin care se stabileste valoare lucrarilor efectuate.

        (4) Colegiul de conducere al Camerei poate aproba la propunerea presedintelui, încheierea unor conventii cu administratia locala, serviciile descentralizate ale statutului, alte institutiile ale statului pentru efectuarea unor servicii gratuit sau pe baza de reciprocitate. 


(5)  Presedintele poate dispune incheierea acestor conventii pentru efectuarea unor servicii gratuit sau pe baza de reciprocitate daca  beneficiile obtinute din incheierea acestor conventii au ca principal scop sustinerea, diversificarea sau dezvoltarea activitatii proprii. 

Art.38.  (1) Exercitiul bugetar începe la 01 ianuarie si se încheie la 31 decembrie al fiecarui an.
                 (2) Camerele este obligata ca, în termen de 30 de zile de la aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli de catre Adunarea Generala, sa îl publice în Buletinul Camerei judetene.

                 (3) Modul de utilizare a subventiilor de la bugetul de stat este supus controlului Curtii de Conturi.

                 (4) Camera va contribui la acoperirea în parte a cheltuielilor de functionare a Camerei Nationale cu o cota parte din veniturile sale, stabilite de Adunarea Generala a Camerei Nationale si aprobata de adunarea generala a CCIA Ialomita.
CAPITOLUL VIII

Relatiile cu Autoritatile Publice
                  Art. 39. Camera sprijina autoritatile administratiei publice în scopul dezvoltarii economico - sociale a zonei..

                  Art. 40. Camera reprezinta si apara interesele membrilor în cadrul comisiilor tripartite si de specialitate, precum si în cadrul consiliilor si comitetelor de lucru înfiintate pe lânga autoritatile publice.

                  Art. 41. Camera face parte din comisiile tripartite si de specialitate, precum si din consiliile si comitetele de lucru înfiintate pe lânga autoritatile publice judetene, locale sau la nivel regional.

                  Art. 42. Camera formuleaza puncte de vedere în legatura cu proiectele legislative, actele normative si reglementarile ce tin de domeniul economic, pe care le înainteaza camerei nationale si/sau autoritatilor competente.

                  Art. 43 . Camera furnizeaza gratuit autoritatilor administratiei publice centrale, judetene, locale si structurilor regionale, la cerere, informatii din domeniul de activitate, solicitate în conformitate cu prevederile legale sau convenite prin protocol.

                  Art. 44 Autoritatile administratiei publice centrale, judetene, locale si structurile regionale sunt obligate sa ofere, fara plata, în conditiile legii, la cererea camerelor judetene, toate informatiile cu 
haracter public necesare exercitarii atributiilor lor.
CAPITOLUL IX
Asocierea Camerei

                  Art. 45.  Camera poate stabili raporturi de cooperare sau de asociere cu alte Camere de Comert si Industrie din tara, precum si cu organizatii similare din strainatate, pentru desfasurarea de activitati de interes comun.

                  Art. 46. Asociatiile constituite, în conditiile articolului 45 din prezentul statut, pot deveni persoane juridice, în conditiile legii, desfasurând activitatea potrivit statutelor proprii aprobate de Organele de Conducere competente ale Camerelor asociate.
CAPITOLUL X
Dispozitii comune si finale

Art.47. Prezentul statut a fost aprobat de adunarea generala a membrilor Camerei de Comert, Industrie si Agricultura a judetului Ialomita, în sesiunea sa din 28.01.2008 si intra în vigoare începând cu data aprobarii.

PRESEDINTE C.C.I.A. IALOMITA

Nicolae STANCA
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